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NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI




Projekt współfinansowany przez Unię Europejską w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego


Załącznik nr 4

UMOWA ZLECENIE

Nr ……………………

(PROJEKT)
W dniu ..................................... r. w Lipiu, pomiędzy: 
Gminą Lipie, ul. Częstochowska 29, 42-165 Lipie, NIP 574 2055022 Regon: 151398304 reprezentowaną przez Wójta Gminy Bożenę Wieloch zwaną dalej Zamawiającym
a ………............................................................................................................................ zwanym/ą dalej Wykonawcą

została zawarta umowa w trybie zapytania ofertowego o wartości szacunkowej poniżej 30.000 € netto o następującej treści:
§ 1

1. Zamawiający zleca a Wykonawca przyjmuje do wykonania zlecenie polegające świadczeniu usług edukacyjnych dla dzieci z przedziału wiekowego 3-5 lat w placówkach przedszkolnych w Lipiu z oddziałem w Natolinie, Lindowie i Parzymiechach z oddziałem w Zimnowodzie. Zajęcia realizowane są w ramach projektu „Twórczy przedszkolak w gminie Lipie” współfinansowanego przez Unię Europejską w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego, Poddziałania 9.1.1. Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki.

2. Wykonawca zobowiązany jest:

· opracować program i plan zajęć,

· monitorować postępy dzieci,

· systematycznie dokumentować przeprowadzone zajęcia w dzienniku zajęć, 
· przygotować comiesięczne sprawozdanie z realizacji umowy,

· współpracować z zespołem realizującym projekt w celu realizacji zamierzonych działań i osiągnięcia zaplanowanych celów,

· sporządzić raport końcowy z przeprowadzonych zajęć,

· oznakować dokumentacę zajęć zgodnie z wytycznymi dotyczącymi oznakowania projektów. 

3. Zajęcia będzie prowadzić osoba spełniająca wymagania określone w zapytaniu ofertowym. 
4. Wykonawca będzie rozliczany z przepracowanych godzin na podstawie miesięcznych sprawozdań lub karty czasu pracy, sporządzanej przez Wykonawcę a zatwierdzanej przez Zamawiającego.

5. Termin realizacji umowy od dnia 12 stycznia 2015 r. do dnia 30 czerwca 2015 r. 

§ 2

1. Z tytułu prawidłowego wykonywania zajęć, o których mowa w § 1 pkt 1 ustala się wynagrodzenie w łącznej kwocie brutto …………………… (oferowana cena realizacji całości zamówienia – zadania brutto). Cena jednostkowa, zgodnie z ofertą Wykonawcy z dnia …. wynosi: ……. zł brutto za godzinę zegarową (60 minut).

2. Łączne wynagrodzenie, o którym mowa w pkt 1 zostało określone na podstawie szacowanej liczby godzin zajęć - 1000 godzin zegarowych. W zależności od wyników rekrutacji oraz rzeczywistych potrzeb liczba godzin prowadzenia zajęć, jak również wartość łącznego wynagrodzenia może ulec zmianie. Zamawiający gwarantuję minimalną liczba godzin zajęć: 500 godzin zegarowych.
3. Cena za jedną godzinę zegarową prowadzenia zajęć jest ceną ryczałtową, stałą, nie podlegającą waloryzacji, obejmującą wszystkie czynności niezbędne do prawidłowego wykonania umowy, nawet jeśli czynności te nie zostały wprost wyszczególnione w umowie. 

4. Zapłata wynagrodzenia będzie następowała w cyklach miesięcznych, z dołu, po odpowiednim udokumentowaniu przeprowadzenia zajęć.

5. Wynagrodzenie będzie płatne przelewem na konto bankowe wskazane na rachunku/fakturze w ciągu 14 dni od daty złożenia prawidłowo wystawionego rachunku/faktury Zamawiającemu, jednak nie wcześniej niż po dniu wpływu na rachunek Zamawiającego środków pieniężnych z IP. Wynagrodzenie brutto zostanie pomniejszone o należne zaliczki na podatek, składki na ubezpieczenie społeczne, oraz inne obciążenia wynikające z obowiązujących przepisów, łącznie ze składkami pracodawcy.
6. Wynagrodzenie Wykonawcy będzie finansowane ze środków Unii Europejskiej w ramach EFS.

§ 3

1. Zamawiający może od umowy odstąpić w przypadku wystąpienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie leży w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy, w terminie 30 dni od powzięcia wiadomości o tych okolicznościach. 

2. W sytuacji określonej w pkt 1 Wykonawca może żądać wyłącznie wynagrodzenia należnego z tytułu realizacji części umowy.

3. Zamawiający może wypowiedzieć umowę: 

· w razie niewykonywania, nienależytego wykonywania umowy przez Wykonawcę, w trybie natychmiastowym

· w związku z reorganizacją lub likwidacją szkoły z zachowaniem jednomiesięcznego okresu wypowiedzenia ze skutkiem rozwiązującym na koniec miesiąca

§ 4

1. Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną w wysokości 25% wynagrodzenia brutto określonego w § 2 pkt 1 umowy z zastrzeżeniem § 2 pkt 2, w przypadku wypowiedzenia lub odstąpienia od umowy przez którakolwiek ze stron, z przyczyn za które ponosi odpowiedzialność Wykonawca.

2. Jeżeli szkoda spowodowana niewykonaniem lub nienależytym wykonaniem umowy przekroczy wartość zastrzeżonych kar umownych lub wynika z innych tytułów niż zastrzeżone, Zamawiający ma prawo żądać naprawienia jej na zasadach ogólnych przewidzianych w Kodeksie Cywilnym.

§ 5

1. Zamawiający dopuszcza możliwość zmiany zawartej umowy w zakresie:

· Szacowanej liczby godzin zajęć – jest to liczba orientacyjna i w zależności od wyników rekrutacji oraz rzeczywistych potrzeb liczba ta może w toku realizacji zajęć ulec zmniejszeniu do min 500 godzin zegarowych.
· Zmiany osoby prowadzącej zajęcia – zmiana ta wymaga pisemnej zgody Zamawiającego, przy czym musi być to osoba spełniająca wymagania określone w Zapytaniu ofertowym. 

§ 6

1. Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagają formy pisemnej pod rygorem nieważności

2. W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową mają zastosowanie przepisy Kodeksu Cywilnego.
3. Spory wynikłe z realizacji niniejszej umowy będą rozstrzygane przez sąd powszechny właściwy dla siedziby Zamawiającego.

4. Umowa została sporządzona w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach – po jednym egzemplarzu dla każdej ze stron.


………………………………………..
………………………………………..


ZAMAWIAJĄCY
WYKONAWCA
Realizator Projektu:

Gmina Lipie

ul. Częstochowska 29, 42-165 Lipie
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