OGLOSZENIE O NABORZE NA STANOWISKO URZEDNICZE

DANE JEDNOSTKI:
- hazwa Urzad Gminy Lipie
- adres ul. Czgstochowska 29 42-165 Lipie
- tel., fax, (034) 3188032 - 35,(034) 3188032-35 w.32
- e-mail gmina_lipie@poczta.onet.pl

OFEROWANE STANOWISKO PRACY :

Referent ds. ochrony srodowiska —  caly etat.
DATA OGLOSZENIA NABORU: 06.11.2017 r.

TERMIN SKEADANIA DOKUMENTOW APLIKACYJNYCH: 15.11.2017r.

WYMAGANIA ZWIAZANE ZE STANOWISKIEM:

e wyksztalcenie wyzsze - ochrony srodowiska lub kierunki pokrewne

w tym geograficzno-przyrodnicze,

obywatelstwo polskie,

pelna zdolno$¢ do czynnos$ci prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych,
nieposzlakowana opinia,

niekaralno$¢ za przestepstwa popelnione umyslnie §cigane z oskarzenia publicznego
lub umyslne przestgpstwo skarbowe,

stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na okreslonym stanowisku,

e doswiadczenie w zakresie prowadzenia spraw dotyczacych ochrony srodowiska .

WYMAGANIA DODATKOWE: (bedace przedmiotem oceny):

1) preferowane doswiadczenie : 3 letni staz pracy na stanowisku zwigzanym
z ochrong $rodowiska ,

2) znajomo$¢ przepisoOw prawnych, w szczegdlnosci : 0 samorzadzie gminnym ,
ustawy Prawo ochrony srodowiska; ustawy o odpadach; ustawy o utrzymaniu
czystosci 1 porzadku w gminach, ustawy prawo zamoéwien publicznych, Kodeksu
postepowania administracyjnego.

3) obstuga programow: MS Office, Word, Excel, PowerPoint a takze umiejg¢tnosé
poruszania si¢ w sieci Internet,

Przez doswiadczenie rozumie si¢ okres zatrudnienia na podstawie umowy o prace, powolania,
wyboru, mianowania lub spoéldzielczej umowy o prace, okres prowadzenia dzialalnoSci
gospodarczej, potwierdzony kopiami Swiadectw pracy lub w przypadku pozostawania w stosunku
pracy - zaSwiadczeniem o zatrudnieniu, zawierajacym okres zatrudnienia.


mailto:gmina_lipie@poczta.onet.pl

Zakres wykonywanych zadan na stanowisku :

Wykonywanie zadan Gminy wynikajgcych z ustawy Prawo ochrony srodowiska;
Ustawy o odpadach; ustawy o utrzymaniu czystosci i porzagdku w gminach,
a w szczeg6lnosci:
= egzekwowanie obowigzkow wynikajacych z ustawy o utrzymaniu czystosci
i porzadku w gminach oraz regulaminu utrzymania czysto$ci i porzagdku w gminie,
= prowadzenie postgpowan administracyjnych dotyczacych udzielania zezwolen na
dziatalno$¢ zwigzang z oproznianiem zbiornikéw bezodptywowych i transportem
nieczystos$ci ciektych i odpadow komunalnych,
= prowadzenie i aktualizowanie ewidencji zbiornikdw bezodptywowych
1 przydomowych oczyszczalni $ciekow,
= prowadzenie spraw wynikajacych z programu ochrony powietrza i ustawy antysmogowej
oraz spraw zwigzanych w wymiang piecy c.o.,
= caloksztalt spraw zwigzanych z dostawa 1 montazem odnawialnych zrodet energii na
potrzeby mieszkancow gminy ( kolektory stoneczne i ogniwa fotowoltaiczne ),
= prowadzenie dziatan w zakresie edukacji ekologicznej spoteczenstwa,
= propagowanie dziatan proekologicznych oraz koordynacja akcji proekologicznych prowadzonych
przez inne podmioty na terenie gminy,
= wspotudziat w pozyskiwaniu srodkéw zewnetrznych 1 realizacji programow dotyczacych
ochrony $rodowiska,
= realizacja i biezaca aktualizacja programu ochrony $rodowiska i regulaminu utrzymania
porzadku 1 czystosci w gminie,
= caloksztalt zadan zwigzanych z realizacjg programu usuwania azbestu 1 wyrobow
zawierajacych azbest z terenu gminy, w tym prowadzenie stosownej ewidencji;
* nadzor nad windykacjg naleznosci za odpady komunalne,
= WspoOlpraca z innymi organami zajmujgcymi si¢ ochrong Srodowiska,
= prowadzenie kontroli z zakresu przestrzegania przepiséw dotyczacych ochrony §rodowiska,
utrzymania czystosci i porzadku w gminie, udzial w wizjach w terenie w przedmiotowych
sprawach,
= sporzadzanie planéw, programdw 1 sprawozdan z zakresu ochrony §rodowiska,
= przygotowywanie i rozliczanie umow wynikajacych z zakresu ochrony srodowiska,
* przygotowywanie projektow uchwat wynikajacych z zakresu ochrony srodowiska,

= prowadzenie publicznie dostepnych wykazow danych o §rodowisku i jego ochronie.



WYMAGANE DOKUMENTY:

- odpis lub kopia dyplomu ukonczenia studidéw wyzszych ,

- kopia $wiadectw pracy; zaswiadczenie o zatrudnieniu i/lub potwierdzenie prowadzenia

dziatalnosci gospodarczej zwigzanej z w/w zagadnieniami,

kwestionariusz osobowy (do pobrania zatgcznik nr 1 do ogloszenia ),

kopia dowodu osobistego,

- podanie o przyjecie na stanowisko objete konkursem (list motywacyjny) - podpisane,

zyciorys/ CV | z przebiegiem nauki i opisem dotychczasowej kariery zawodowej ,

przedstawieniem dodatkowych umiejgtnosci —podpisane,

- o$wiadczenie o posiadaniu pelni praw publicznych i niekaralnosci za umysine
przestepstwa Scigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

- os$wiadczenie o stanie zdrowia pozwalajagcym na zatrudnienie na okre§lonym stanowisku
1 wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw rekrutacji
(oswiadczenia do pobrania zatgcznik nr 2 do ogloszenia),

- inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach.

MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW:

1. Oferty nalezy sktada¢ w podpisanych ( imie¢ i nazwisko) , zamknigtych kopertach z adnotacja
na kopercie ,,Dotyczy naboru na stanowisko urzednicze - Referent ds._ochrony $rodowiska
w sekretariacie Urzedu Gminy Lipie w terminie do dnia 15 listopada 2017 r.
w godzinach pracy Urzedu lub droga pocztowa na adres:
Urzad Gminy Lipie, ul. Czg¢stochowska 29 , 42 —165 Lipie.
2. Za termin zlozenia dokumentow przestanych droga pocztowa uwaza sie¢ date ich
wplywu do Urzedu Gminy w Lipiu.
3. Oferty niekompletne oraz ztozone po terminie nie bedg otwierane i rozpatrywane.
4. Nadestane dokumenty nie b¢dg zwracane.
5. Dodatkowe informacje o konkursie mozna uzyskac telefonicznie pod numerem
34/ 3188032 —-35 w 34.
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UWAGI:

- Nabor na w/w stanowisko przeprowadzi Komisja Konkursowa powotana
zarzadzeniem Wojta Gminy Lipie.

- Kandydaci, ktorzy spetnia wymagania wskazane powyzej jako niezbedne 1 ztozg komplet
dokumentow to potwierdzajacych oraz wymaganych w niniejszej procedurze zostang
dopuszczeni do kolejnego etapu.

- Informacja o terminie i miejscu kolejnego etapu naboru zostanie podana na BIP.

- Aplikacje, ktore wptyna do Urzedu po wyzej wymienionym terminie, jak rbwniez nie
spetniajace wymogow formalnych, nie beda rozpatrywane i zostang komisyjnie zniszczone.

- Osoby, ktorych dokumenty aplikacyjne zostang odrzucone nie bedg informowane.

- Komisja wyloni kandydata na stanowisko i przedstawi Wojtowi Gminy , ktory podejmie

ostateczng decyzj¢.

- Informacja o wynikach naboru zostanie umieszczona na tablicy informacyjnej i w BIP
niezwlocznie po przeprowadzonym naborze.

- Osoba wybrana do zatrudnienia bedzie zobowigzana do przedstawienia oryginalu dokumentow.

- Zastrzega si¢ prawo nie wybrania zadnego kandydata.

Wojt Gminy

/- mgr Bozena Wieloch



