
ZARZĄDZENIE NR 0050.67.2019
WÓJTA GMINY LIPIE

z dnia 30 sierpnia 2019 r.

w sprawie zmiany do Regulaminu wynagradzania pracowników
Urzędu Gminy Lipie

Na podstawie art. 39 ust. 1 i 2 i art. 58 Ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach 
samorządowych (t.j. Dz.U.2019 poz. 1282), Rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 15 maja 2018 r. 
w sprawie wynagradzania pracowników samorządowych  (Dz.U.2018 poz. 936 z późn. zm.) oraz art. 772 
Ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (t.j. Dz.U.2019 poz. 1040 z późn. zm.)  

Wójt Gminy Lipie
zarządza, co następuje:

§ 1. Wprowadza zmianę do Regulaminu wynagradzania pracowników Urzędu Gminy Lipie, 
stanowiącym załącznik do niniejszego zarządzenia.

§ 2. Zmiana dotyczy załącznika nr 1 do Regulaminu. Dodaje się w w/w załączniku zapis: 

Wymagania kwalifikacyjneLp. Stanowisko Kategorie
zaszeregowania

Stawka
dodatku

funkcyjnego Wykształcenie 
oraz

umiejętności 
zawodowe

Staż pracy
(w latach)

1 2 3 4 5 6
Stanowiska pomocnicze i obsługi

14 Zaopatrzeniowiec VIII-X - średnie 2

§ 3. Nadzór nad przestrzeganiem Regulaminu sprawuje Sekretarz Gminy. 

§ 4. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania.

 

 

Wójt Gminy Lipie

Bożena Wieloch
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