
UCHWAŁA NR LV/362/2022 
RADY GMINY LIPIE 

z dnia 21 października 2022 r. 

w sprawie przyjęcia stanowiska dotyczącego ustawy o zmianie ustawy o sposobie ustalania 
najniższego wynagrodzenia zasadniczego niektórych pracowników zatrudnionych w podmiotach 

leczniczych oraz niektórych innych ustaw 

Na podstawie art. 18 ust. 1 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorządzie gminnym 
(Dz. U. z 2022 r. poz. 559 z późn. zm.) oraz § 25 Statutu Gminy Lipie stanowiącego załącznik do 
uchwały Nr III/28/2002 Rady Gminy Lipie z dnia 30 grudnia 2002 roku w sprawie uchwalenia Statutu 
Gminy Lipie 

Rada Gminy Lipie 
uchwala, co następuje: 

§ 1. 1. Postanawia się przyjąć stanowisko dotyczące ustawy o zmianie ustawy o sposobie ustalania 
najniższego wynagrodzenia zasadniczego niektórych pracowników zatrudnionych w podmiotach 
leczniczych oraz niektórych innych ustaw. 

2. Stanowisko, o którym mowa w ust. 1 stanowi załącznik do niniejszej uchwały. 
§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Przewodniczącemu Rady Gminy Lipie. 
§ 3. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 

   
   

Przewodniczący Rady 
Gminy Lipie 

 
 

Zbigniew Bystrzykowski 
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Załącznik do uchwały Nr LV/362/2022 
Rady Gminy Lipie 
z dnia 21 października 2022 r. 

Stanowisko Rady Gminy Lipie dotyczące ustawy o przyjęciu stanowiska dotyczącego ustawy 
o zmianie ustawy o sposobie ustalania najniższego wynagrodzenia zasadniczego niektórych 

pracowników zatrudnionych w podmiotach leczniczych oraz niektórych innych ustaw 

W związku z uchwaleniem ustawy o sposobie ustalania najniższego wynagrodzenia zasadniczego 
niektórych pracowników zatrudnionych w podmiotach leczniczych oraz niektórych innych ustaw, Rada 
Gminy Lipie wnosi o zmianę finansowania skutków wzrostu wynagrodzeń pracowników podmiotów 
leczniczych. 

Przyjęte regulacje są bardzo niekorzystne dla podmiotów leczniczych i w konsekwencji mogą 
doprowadzić do zaprzestania funkcjonowania ich działalności. 

Powiat Kłobucki jest podmiotem tworzącym dla Zespołu Opieki Zdrowotnej w Kłobucku. 
Zespół Opieki Zdrowotnej w Kłobucku świadczy usługi medyczne dla 85 tysięcy mieszkańców 
powiatu. Od wielu lat, pomimo wielu trudności, nie przynosił strat, a w ostatnich kilku latach osiągał 
zysk. Nadwyżki przeznaczone były na rozwój wszystkich jednostek organizacyjnych Zespołu. Zespół 
planuje kolejne działania, które wpłyną na dalszy rozwój oraz poprawę dostępności i jakości 
świadczeń medycznych. 

Niestety wprowadzone regulacje i zaproponowane przez Narodowy Fundusz Zdrowia aneksy 
umów na udzielanie świadczeń opieki zdrowotnej (w oparciu o rekomendację Agencji Oceny 
Technologii Medycznych i Taryfikacji) nie tylko przekreślają perspektywy dalszego rozwoju, ale 
przede wszystkim powodują obawy, co do dalszego funkcjonowania. 

Wzrost kosztów wynagrodzeń pracowników Zespołu, w związku z nowelizacja ustawy, wynosi 
miesięcznie 21,9 %. Wzrost środków zaproponowanych przez NFZ w wysokości 7,6% pokryje tylko 
w 60% wzrost wynagrodzeń. Kwotowo różnica ta miesięcznie wynosi ok. 370 tysięcy złotych. 

Dodatkowo Zespół mierzy się z niespotykaną od lat inflacją, wzrostem kosztów usług 
zewnętrznych, cen energii (ponad 100%), paliwa, leków, które wprost uderzają w koszty prowadzenia 
działalności leczniczej, której Zespół nie jest w stanie zrekompensować z działalności komercyjnej. 

Mając na uwadze dalsze funkcjonowanie Zespołu Opieki Zdrowotnej w Kłobucku, 
z oczywistych i uzasadnionych względów, Rada Gminy Lipie wnosi o zmianę sposobu finansowania 
skutków wzrostu wynagrodzeń pracowników podmiotów leczniczych. 
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